Aufgabenorientiert

DISG

Typologien

Verhaltenstendenzen

Extrovertiert

Dominant

betont Ziele & Ergebnisse

eher wetteifernd & bestimmend
klare Ziele

schnelle Resultate
,Dampfwalze”

liebt Macht und Verantwortung

erlebt als autoritdr, arrogant

Gewissenhaft

betont Qualitat & Analyse

eher nachdenkend & abwégend
hoher Qualitétsanspruch

wenn, dann richtig

zuverlassig

Diplomat

erlebt als pedantisch & bremsend

Initiativ

betont Menschen & Zustimmung
eher kontaktbetont & gesprachig
geht auf andere zu

begeistert

gewinnt andere fir sich

Uberflieger

Stetig

betont Zusammenarbeit & Stabilitét
stabile Verhaltnisse

eher zustimmend & ausfihrend
guter Zuhérer

Tiefganger

lojal

erlebt als unterwirfig & ausnutzbar

Introvertiert

Habegper

Parsonalentwicklung & Training

www.andrehabegger.ch
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